Visselblasarpolicy

Djurgérden Fotboll stravar efter att ha ett 6ppet féreningsklimat, hdg affarsetik och alltid se
mdjlighet till forbéattringar.

Den som misstanker ett missférhéllande eller en allvarlig hdndelse som det kan finnas ett
allménintresse av att det kommer fram, har méjlighet att komma till tals med ett skydd mot
repressalier. Du kan vélja att 1dmna dina uppgifter anonymt. Ratten till skydd regleras genom lag
(2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missférhallanden.

Vad kan anmalas
e Lagen géller vid rapportering av ett missférhéllande i ett arbetsrelaterat sammanhang som
det finns ett allménintresse av att de kommer fram.

e Lagen géller dven vid rapportering av missférhallanden i ett arbetsrelaterat sammanhang
enlighet Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2019/1937 av den 23 oktober 2019
om skydd for personer som rapporterar om dvertradelser av unionsréatten.

Om anmaélan inte faller inom ramen fér ovan beskrivning kan &rendet med férdel rapporteras enligt
Djurgérden Fotbolls interna riktlinjer, policys eller rutiner. Djurgarden Fotboll har dock valt att hélla
visselblasartjédnsten 6ppen for alla eftersom féreningen &r ména om att bli uppmérksammade pé
missférhéllanden som allvarligt kan skada verksamheten eller véra anstéllda. Med andra ord kan
missférhéllanden av sérskilt oldmplig karaktér rapporteras i verktyget dven om det faller utanfor
géllande lagstiftning. | sammanhanget vill Djurgérden Fotboll dock podngtera att verktyget ska
anvandas med gott omdéme och med fordel fér de &renden som inte kan hanteras inom ramen for
interna riktlinjer, policys eller rutiner. Det &r ocksa viktigt att kdnna till att visselblasare vid
tidpunkten fér rapporteringen méste ha skélig anledning att anta att informationen om
missférhéllanden &r sann.

Vem kan anméla

Alla personer som genom sitt arbete kommit i kontakt med ett misstankt missférhallande kan
|ldmna en anmélan, exempelvis:

e arbetstagare

e volontérer och praktikanter

e personer som utfér arbete under en verksamhetsutdvares kontroll och ledning (ex.

inhyrda konsulter)

e aktiedgare som &r verksamma i bolaget

e egenfdretagare

e personer som ingar i ett féretags férvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan

Hur gérs en anmélan?

Alternativ 1: Rapportera till en chef inom Djurgérden Fotbolls organisation eller till
verksamhetsledningen

Alternativ 2: Rapportera anonymt genom rapporteringsverktyget for visselbl&sning enligt
instruktion nedan



Rapporteringsverktyget

For att trygga visselbl&dsarens anonymitet tillhandahélls ett rapporteringsverktyg av en extern och
oberoende aktér. Rapporteringskanalen ar krypterad och 16senordskyddad. Visselblésaren behdver
aldrig uppge sin identitet om den inte vill.

e Visselblasaren behdver inte ha bevis for sin misstanke, men ingen anklagelse far géras
med skadligt uppsat eller med vetskap om att anklagelsen &r falsk.

o Det &r viktigt att visselbl&dsaren beskriver all fakta i anmaélan, inklusive de férhallanden som
tros vara mindre viktiga. Pastdenden bdr utvecklas noggrant och all dokumentation som
kan ha relevans bér bifogas.

RAPPORTERING VIA INTERNA VISSELBLASARKANALER

Rapportering gors skriftligen via webbsidan wb.2secure.se eller muntligen via telefon pa 077-177
99 77.Du kan vilja att vara anonym p& b&da dessa rapporteringskanaler. Onskar du rapportera via
fysiskt mote, kan det begéras genom att registrera en anmélan p& webbsidan wb.2secure.se. Det
fysiska métet hélls antingen med en representant frdn Djurgérden Fotboll eller med Djurgéarden
Fotbolls leverantér for visselbldsartjanster 2Secure efter dverenskommelse.

Vid registrering av en ny anmélan p& wb.2secure.se ska du uppge den féretagsunika koden
RAJ450 for att identifiera att det &r for Djurgarden Fotboll anmélan gérs. P4 webbsidan ombeds du
besvara ett antal frdgor om det som anmaélan rér. Du kan vara anonym och tilldelas ett unikt
arendenummer och ett Idsenord som méste sparas for att aktivt kunna logga in p& webbsidan och
félja anmalan och kommunicera med handldggaren pé 2Secure.

Nar en anmaélan registrerats behandlas den av erfarna handldggare pé 2Secure, som kontaktar
Djurgérden Fotbolls priméra kontaktperson utifrdn en férutbestdmd kontaktlista med flera namn.
Om den priméra kontaktpersonen &r féremél fér anmélan kommer en annan person pa
kontaktlistan att informeras. Det &r alltid Djurgarden Fotboll som slutligen bedémer anmélan och
avgor vilka &tgérder som ska vidtas. Nar du rapporterar till Djurgarden Fotbolls interna rapportering
kanaler har du ratt till skydd enligt lag (2021:890) om skydd fér personer som rapporterar om
missférhéllanden.

Vid muntlig rapportering har du ratt att f& kontrolldsa och réatta till eventuella felaktigheter i din
anmalan. Nar du gér en anmélan via telefon f&r du inloggningsuppagifter till att félja din anmélan pé
wb.2secure.se. Onskar du i efterhand kontrolldsa samt eventuellt ratta till din anmélan s kan
detta begéras genom webbportalen. Onskar du skriva under protokollet frdn din anmalan begérs
dven det genom webbportalen. En handldggare frn 2Secure kommer att koordinera detta. | det
fall du véljer att skriva under protokollet fran din anmélan innebér det att 2Secure far kdnnedom
om ditt namn/identitet. 2Secure véarnar om din anonymitet och kommer inte att delge féretaget
denna information. Du kan allts, &ven om du dnskar skriva under protokollet fr&n din anmalan,
fortsatt vara anonym gentemot Djurgérden Fotboll.

RAPPORTERING VIA EXTERNA VISSELBLASARKANALER

Utdver att rapportera till Djurgarden Fotbolls interna visselbldsarkanal kan du rapportera externt till
en behdrig myndighet inom ett visst ansvarsomréde eller ndgon av EU:s institutioner, organ och
byr&er. Aven nar du rapporterar externt har du ratt till skydd enligt lag (2021:890) om skydd for
personer som rapporterar om missférhéallanden. Féljande myndigheter har utsetts till behériga
myndigheter och uppréttat externa rapporteringskanaler: Arbetsmiljéverket, Boverket,
Elsdkerhetsverket, Ekobrottsmyndigheten, Fastighetsmaklarinspektionen, Finansinspektionen,



Folkh&lsomyndigheten, Havs- och vattenmyndigheten, Integritetsskyddsmyndigheten,
Inspektionen for strategiska produkter, Inspektionen for vard och omsorg, Kemikalieinspektionen,
Konsumentverket, Konkurrensverket, Livsmedelsverket, Lakemedelsverket, Lansstyrelserna,
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap, Naturvardsverket, Post- och telestyrelsen,
Regeringskansliet, Revisorsinspektionen, Skatteverket, Skogsstyrelsen, Spelinspektionen, Statens
energimyndighet, Statens jordbruksverk, Styrelsen for ackreditering och teknisk kontroll,
Stralsdkerhetsmyndigheten och Transportstyrelsen. Se Arbetsmiljéverkets hemsida for
sammanstéllning dver respektive myndighets ansvarsomrédde samt kontaktuppgifter:
https:/www.av.se/om-oss/visselblasarlagen/extern-rapporteringskanal/lista-over-myndigheter-
med-ansvar-enligt-ansvarsomrade-enligt-forordning-2021949/

OM DET LAGSTADGADE MEDDELARSKYDDET

Visselblasarlagstiftningen, lag (2021:890) om skydd fér personer som rapporterar om
missforhéallanden, ger dig som visselblésare ett skydd givet vissa férutsattningar. Utover
mojligheten att anméla misstankta missférhallanden enligt visselbléasarlagstiftningen finns det
dven en ratt till meddelar- och anskaffarfrinet enligt tryckfrihetsférordningen och
yttrandefrihetsgrundlagen. Det innebér att det &r méjligt fér en anstélld (med vissa undantag)
inom s&val privat som offentlig sektor att straffritt ldmna annars sekretessbelagda uppgifter for
publicering till massmedier som omfattas av tryckfrihetsférordningen eller
yttrandefrihetsgrundlagen.

For anstéllda inom offentlig verksamhet eller annan verksamhet dér meddelarskydd géller enligt
lagen (2017:151) om meddelarskydd i vissa enskilda verksamheter eller offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) finns det dven ett utdkat skydd. Det utdkade skyddet avser
efterforskningsférbud och repressalieférbud.

Efterforskningsférbudet innebér att en myndighet eller annat allmént organ, som huvudregel, inte
far efterforska vem som har Idmnat ett meddelande fér publicering.

Repressalieférbudet innebér att det allménna inte f&r vidta &tgérder som medfér negativa
konsekvenser fér en enskild med anledning av att han eller hon har utnyttjat sin yttrande- och
meddelarfrihet.

Brott mot efterforsknings- och repressalieférbuden &r straffbelagda med béter eller fangelse i
hogst ett &r (3 kap.4 § TF och 2 kap. 4 § YGL).

| verksamheter dar offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) (OSL) &r tillamplig far inte
kvalificerade tystnadsplikter brytas. Vilka de kvalificerade tystnadsplikterna &r framgéar av
sekretessbestdmmelserna i OSL men hanfor sig t.ex. till kédnsliga uppgifter om hélsa och sjukvéard,
rikets sdkerhet och brottsférebyggande arbete. Ansvarsfrineten géller inte heller vid utldmnande
av information om férsvarsuppfinningar.

Vem tar emot anmaélan

| visselbl&dsardrenden samarbetar Djurgarden Fotboll med 2Secure som &r en utomstédende och
oberoende aktér. Alla anmélningar tas emot och hanteras av handldggare pé 2Secure. De har l&ng
erfarenhet av utredningar och har global kapacitet om s& behévs. 2Secure arbetar i samrad med
Djurgérden Fotbolls visselblasarkommitté. Alla bedémningar och beslut om atgérder fattas av
Djurgérden Fotbolls visselbldsarkommitté.

Aterkoppling
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Efter registrering av en anmaélan kan visselbldsaren logga in igen med sina inloggningsuppgifter
for att se eventuella féljdfragor/kommentarer frdn handlaggaren pé 2Secure. Anmélan kan féljas
upp via wb.2secure.se om visselbl&saren sparat drendenumret och I6senordet som genereras nar

anmalan genomférdes.



